Zaktad Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z o.0. jest firmg dziatajgcg od
1962 roku. Kazdego dnia niezawodnie zaopatrujemy w wode ponad
42 tysigce mieszkancow gminy Grodzisk Mazowiecki oraz

. oczyszczamy scieki dla ponad 70 tysiecy mieszkancéw z terenow:
ZW|K Grodziska Mazowieckiego, Milanéwka, Brwinowa, Podkowy Lesne;.
Crodzslk Mazowiecd Odpowiadamy za eksploatacje ponad 350 km sieci wodociggowej
oraz ponad 170 km sieci kanalizacyjnej.

Obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

Pracownik Laboratorium

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna bedzie za wykonywanie analiz
mikrobiologicznych wody oraz wykonywanie analiz fizyko-chemicznych wody, Sciekdw i osadéw
Sciekowych.

ZADANIA:

o Pobieranie probek do badan, wykonywanie analiz mikrobiologicznych wody oraz
wykonywanie analiz fizyko-chemicznych wody, Sciekdw i osaddw Sciekowych.

o Udziat w opracowywaniu planéw w zakresie prowadzonych badan laboratoryjnych w tym
walidacje i weryfikacje metod.

e Udziat we wdrazaniu, utrzymaniu oraz doskonaleniu systeméw zarzadzania
w laboratorium zgodnie z wymaganiami PN-EN ISO/IEC 17025:2018-02 oraz PN-EN ISO
9001:2015 i obowigzujgcych dokumentéw PCA, w zakresie okreSlonym dokumentacjg
systemowa Spdtki oraz Systemu Zarzadzania funkcjonujgcego w Laboratorium.

e Sprawdzenia wyposazenia pomiarowego i pomocniczego.

e Prowadzenie sprawozdawczosci dla celéw statystycznych.

» Pelnienie funkcji specjalisty ds. jakosci.

WYMAGANIA:
e przynajmniej 5 lat doswiadczenia w akredytowanym laboratorium w obszarze badan
mikrobiologicznych i fizykochemicznych wody — warunek konieczny;
e przynajmniej 1,5 roku doswiadczenia w wykonywaniu badarn mikrobiologicznych wody —
warunek konieczny;
e znajomos¢ systemu zarzadzania wg norm PN-EN ISO 17025:2018-2 oraz PN-EN ISO
9001 — mile widziane prowadzenie dokumentacji systemowej;
e znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z analitykg wody, Sciekow i osadéw Sciekowych oraz
pobierania probek;
e znajomos¢ analizy statystycznej otrzymywanych wynikéw oraz przeprowadzenia
walidaciji i weryfikacji metod badawczych i pobierania probek;
doswiadczenie w planowaniu i prowadzeniu auditéw wg PN-EN ISO 17025:2018-2;
prawo jazdy kat. B;
bardzo dobra obstuga komputera i pakietu MS Office;
szkolenie z pobierania prébek wody do badan wydane przez Inspektorat Sanitarny;
znajomos¢ przepisdw prawa polskiego i europejskiego w zakresie wymagan stawianym
laboratoriom wodociggowo-kanalizacyjnym;
umiejetnos¢ pracy w zespole;
e dobra organizacja pracy.

OFERUJEMY:

e Stabilne warunki zatrudnienia.

e Samodzielnos$¢ przy realizacji zadan i przyjazng atmosfere pracy.
e Szkolenia i mozliwos$¢ rozwoju zawodowego.

e Prace w nowoczesnie zarzgdzanej firmie (certyfikat ISO).




e Pakiet $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
e Grupowe ubezpieczenie na zycie.
e Pakiet medyczny.

Wysytajgc oferte na adres email: praca@zwik-grodzisk.pl lub w inny sposéb wysytajgc zgtoszenie
rekrutacyjne do Zaktadu Wodocigagéw i Kanalizacji Sp. z o.0., ul. Cegielniana 4, 05-825 Grodzisk
Mazowiecki, zgadzasz sie na przetwarzanie przez Pracodawce Twoich danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.

Jezeli chcesz, abysmy zachowali Twoje CV w naszej bazie, umies¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgode:
,Zgadzam sie na przetwarzanie przez Zaktad Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z o0.0., ul. Cegielniana 4, 05-
825 Grodzisk Mazowiecki danych osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celéw
przysziych rekrutacji”.

W kazdym czasie mozesz cofng¢ zgode, kontaktujgc sie z nami pod adresem: praca@zwik-grodzisk.pl.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug
wymogow ogtoszenia), przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia
udziatu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej
dobrowolnej zgody, ktérg wyrazitas/es wysytajac nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma
wplywu na mozliwo$¢ udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutaciji.
W tym celu bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe w oparciu 0 nasz prawnie uzasadniony interes,
polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub
organami panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazite§ zgode) do innego administratora danych. Masz
takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofniecie zgody
pozostaje bez wptywu na zgodno$é¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu
przez okres 6 miesiecy, a gdy wyrazitas/e§ zgode na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres 12
miesiecy. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy przechowywac¢ dla celéw ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji przez okres 12 miesiecy.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

W razie pytan mozesz sie z nami skontaktowa¢ pod adresem praca@zwik-grodzisk.pl lub naszym
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem ul. Cegielniana 4, 05-825 Grodzisk Mazowiecki.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV oraz listu motywacyjnego na adres:
praca@zwik-grodzisk.pl. W tytule maila prosze wpisa¢ Nr ref.. Pracownik DL lub osobiscie
w  siedzibie Spotki  przy ul. Cegielnianegj 4 od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7.30-15.30.

NA APLIKACJE CZEKAMY DO 24.02.2023 r.




