(Podpis Koordynatora ds Praktyk)

Zatacznik nr 3 do Regulaminu praktyk WBiB

(Pieczg¢ Uczelni)

UMOWA nr ....../20...
dotyczaca organizacji praktyk studentoéw Wydziatu Biologii 1 Biotechnologii SGGW

zostala zawartawdniu ....................... pomigdzy:

Szkola Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego z siedzibg w Warszawa ul. Nowoursynowska 159
NIP: 525-000-74-25, REGON: 000001784 zwang dalej ,,Uczelnia”, reprezentowang przez:
Dziekana Wydziatu Biologii i Biotechnologii SGGW: prof. dr hab. Marcina Filipeckiego.

Uczelnia kieruje studenta .............ccooiiiiiiiiiiiiiiii i eieean, Wydzialu
Biologii i Biotechnologii kierunku Biologia do Zaktadu pracy w celu odbycia praktyki zgodnej ze
specyfika jednostki.
§2.
Uczelnia jest zobowigzana do sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego
1 organizacyjnego nad przebiegiem praktyki.
§3.
Koordynator ds. Praktyk dr Stawomir Janakowski jako przedstawiciel Uczelni jest przetozonym
studenta odbywajacego praktyke. Odpowiada za jej realizacj¢ zgodnie z ustalonym programem i jest
upowazniony do rozstrzygania wspolnie z Kierownictwem Zakladu pracy spraw zwigzanych
z przebiegiem praktyki.
§ 4.
Zaktad pracy jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
praktyki, zgodnie z ustaleniami wstgpnymi porozumienia z Uczelnig, a w szczegolnosci:
1. zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy,
przeszkolenia studenta w zakresie przepisow BHP na stanowisku pracy,
nadzoru nad wykonywaniem przez studenta powierzonych mu zadan,
umozliwienia studentowi, zapoznania si¢ z dziatalno$cig zaktadu pracy,
umozliwienie dokumentowania poznanych proceséw, procedur,
potwierdzenia dokumentdéw przygotowanych przez studenta w czasie trwania praktyki
1 wydania Zaswiadczenia o odbyciu praktyki na druku Uczelni.
W czasie odbywania praktyki student podlega w zakresie porzadku, dyscypliny i jej realizacji
Kierownikowi komorki organizacyjnej Zaktadu pracy lub wyznaczonemu Opiekunowi praktyki.
§5.
1. Studentowi odbywajacemu praktyke zawodowa w Zaktadzie pracy na podstawie niniejszej
Umowy, nie przyshuguje wynagrodzenie.
2. Odbywanie praktyki zawodowej przez studenta nie stanowi wykonywania pracy w rozumieniu
Kodeksu pracy.
3. Student przed przystgpieniem do realizacji niniejszej Umowy musi w trybie indywidualnym
ubezpieczy¢ si¢ od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw (NNW) na okres trwania praktyki.
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§ 6.

Wszystkie spory mogace wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzygaja ze strony Uczelni — Dziekan
Wydzialu Biologii i Biotechnologii a ze strony Zaktadu pracy — Prezes/Kierownik lub osoby
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§7.

SGGW udostepnia Zaktadowi pracy dane osobowe studenta, o ktorym mowa w § 1 w celu
realizacji niniejszej umowy.
SGGW oswiadcza, ze spetnia warunki legalno$ci przetwarzania danych osobowych, zgodnie
z powszechnie obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych, w tym ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO) i jest administratorem tych danych w rozumieniu
powolanych przepisow.
W momencie udostepnienia danych osobowych przez SGGW, odrebnym administratorem
danych osobowych staje si¢ Zaktad pracy.
Strony zobowigzuja si¢ do wykorzystania danych osobowych z zachowaniem szczegdlnej
staranno$ci w celu ochrony interesow osob, ktorych dane dotycza oraz z poszanowaniem ich
praw okre§lonych w powszechnie obowigzujacych przepisach, a takze do zachowania
w tajemnicy udostepnionych danych osobowych.
Strony zobowiazuja si¢ do zabezpieczenia danych przed ich udost¢pnieniem osobom
nieupowaznionym oraz realizacji innych obowigzkow spoczywajacych na Stronach jako
administratorach danych w rozumieniu RODO, w tym przede wszystkim obowigzkéw
informacyjnych wobec o0sob, ktorych dane dotycza.
Zaktad pracy zobowigzuje si¢ spelni¢ wobec 0s6b zaangazowanych w realizacje niniejszej
umowy obowigzek informacyjny SGGW, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.
SGGW zobowiazuje si¢ spelni¢ wobec 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ niniejszej umowy
obowigzek informacyjny Zaktadu pracy, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

§8.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem
niewaznosci.
Niniejsza Umowa moze zosta¢ w kazdym czasie rozwigzana za porozumieniem Stron.

§9.

W sprawach nieuregulowanych umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

1.

§ 10.
Umowg sporzadzono w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Integralng cz¢s$¢ umowy stanowi:
zalagcznik nr 1 - obowigzek informacyjny SGGW ,
zatacznik nr 2 - obowigzek informacyjny Zaktadu pracy.

Zaktad pracy Uczelnia

(pieczatka i podpis osoby reprezentujacej Zaktad pracy) (pieczatka i podpis osoby reprezentujacej Uczelnig)



